Ing. Janka Hasilovd, hlavna kontroldrka obce Brestovany

fm 23,02 20%%

R%&'{ 'y s 2025

Sprava hlavného kontroléra o vysledku kontroly - \

Hlavny kontrolérka obce Brestovany v stilade so zakonnymi kompetenciami podla ustanovenia
§ 18d a § 18e zdkona ¢&. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorich predpisov a na
zéklade planu kontrolnej ¢innosti na rok 2024 prijatym uznesenim &. 049/2024 - OZ zo dia 26.
6. 2024 a §§ 20 az 27 zakona &. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov vykonala v roku 2024 kontroly:

1. Kontrola zaradenia zamestnancov do platovych tried a platovych stupfiov
v zmysle prislusného zakona

Obec pri odmeriovani svojich zamestnancov méie postupovat podla Zékona & 553/2003Z.z.
o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene
a doplneni niektorych zékonov ( dalej len zakon o odmeriovani), na tychto zamestnancov sa
vztahuje Kolektivna zmluva vy33ieho stupria, alebo moéze postupovat podla poriadku
odmeriovania upraveného podla Zakona ¢ 311/2001 Z. z. - Zékonnika prace.

Vnutorny mzdovy predpis, platny a G&inny od 1.1.2019 ( dalej len ,smernica o odmeriovani “)
upravuje podmienky na odmefiovanie zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme,
ktori st v pracovnom pomere k Obci Brestovany.

Vnutorny mzdovy predpis je vydany vsulade so zdkonom o odmeriovani av sulade
s nariadenim vlady SR €. 341/2004 ktorym sa ustanovuju katalégy pracovnych &innosti pri
vykone prace vo verejnom zaujme a o ich zmenach a doplfiani a upravuje podmienky pre
odmeriovanie zamestnancov v stlade so Zakonnikom prave a Kolektivnou zmluvou.

Obsah smernice ,Vnutorny mzdovy predpis”

1. zakladné ustanovenia

2. Zaradovanie zamestnancov do platovych tried a platovych stupfiov
3. Plat zamestnanca

4. Tarifny plat

5. Osobny plat
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6. Priplatok za riadenie, priplatok za zastupovanie, osobny priplatok

7. Priplatok za zmennost

8. Priplatky za pracu v noci, za précu v sobotu a v nedelu a za prdcu vo sviatok
9. Ostatné priplatky

10. Plat za neaktivnu Cast pracovnej pohotovosti na pracovisku

11. Plat za pracu nadéas

12. Odmena

13. Spoloc¢né a zavereéné ustanovenia.

Zaver: Utvar vzmysle Organizaéného poriadku Obecného uradu Brestovany, ,Dane
a poplatky, persondlne a mzdové otazky , pri zaradeni zamestnancov do platovych tried
a stupfiov postupuje v sdlade s platnou smernicou o odmefovani.

2. Kontrola opravnenosti uzatvarania dohdd o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru

Vykondvat zavisli pracu na plnenie Uloh apotrieb zamestnavatela mozno na zaklade
pracovného pomeru zaloZzeného pracovnou zmluvou alebo na zéklade dohéd vykonavanych
mimo pracovného pomeru. S fyzickymi osobami je moiné uzavriet nasledovné dohody
o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru:

dohoda o vykonani prace je vymedzend vysledkom préce (pracovna tloha), pricom rozsah
prace nesmie presiahnut 350 hodin roéne,

dohoda o pracovnej cinnosti sa uzatvéra na prileZitostnu ¢innost vymedzenu druhom
prace v rozsahu najviac 10 hodin tyZdenne,

dohoda o brigadnickej praci studentov sa podobne ako dohoda o pracovnej cinnosti
uzatvara na prilezitostnt ¢innost vymedzenu druhom prace v rozsahu najviac 20 hodin
tyzdenne v priemere.

V roku 2024 bolo na Obecnom urade Brestovany uzatvorenych spolu 33 dohéd vykondvanych
mimo pracovného pomeru.



Zakladné udaje dohdd

Predmet Pocet Pocet | €/hod.( | €/hod.(v | Osoba
dohody dohéd | Dohoda hodin |vistom)| hrubom) | /mesiac
zédhradnicke
prace/pomocné
préce v obci 4 | DoBPS 1370 5,00 5,35 7,88
odborné prace 2| DoPC 530 8,20 3,05
volby 19| DoVP 92 7,50 0,53
zbherny dvor 3| DoVP 1050 4,67 5,29 6,04
zahradnicke
prace/pomocné
prace v obci 1| DoVP 350 5,00 5,67 2,01
elektro.+sklad
CO+rozvoz
obedov 4| DoVP 938 4,08 4,63 5,39
spolu 33
Prepocet dohodnutej sadzby na hrubu sadzbu
Zamestnanec
- odvody Zamestnavatel -
Typ dohody Dohoda €/hod. spolu % odvody spolu %
Studenti nad 200 € DoBPS 5,00 7| 5,35 22,8 1,22
DoPC 8,20 0| 8,20 36,2 2,97
DoVP 7,50 0| 7,50 36,2 2,72
DoVP 4,67| 13,4| 5,29 36,2 1,92
DoVP 500 13,4| 5,67 36,2 2,05
klasickd dohoda DoVP 4,08 13,4 4,63 36,2 1,67
Celkové naklady zamestnavatela vritane poistného zamestnavatela
Dohoda :g;‘;: ?rt"bing;' 521 524 spolu
DoBPS 1370 5,35 7 329,50 1671,13 9 000,63
DoPC 530 8,20 4346,00| 1573,25 5919,25
DoVP 92 7,50 690,00 249,78 939,78
DoVP 1050 5,29 5 556,60 2011,49 7 568,09
DoVP 350 5,67 1 984,50 718,39 2702,89
DoVP 938 4,63 4 339,02 1570,73 5909,75
24 245,62 7 794,76 32 040,39




Celkové ndklady zamestnavatela vratane poistného zamestnévatela

Pocet €/hod.

Dohoda Kadii h/ruT)ina;r 521 524 spolu
DoBPS 1370 5,35 7329,50| 1671,13 9 000,63
DoPC 530 8,20 4346,000 1573,25 5919,25
DoVP 92 7,50 690,00 249,78 939,78
DoVP 1050 5,29 5556,60| 2011,49 7 568,09
DoVP 350 5,67 1 984,50 718,39 2 702,89
DoVP 938 4,63 4339,02| 1570,73 5909,75|

24245,62| 7794,76 32 040,39

Zaver: Vzhladom na prepodet pracovnych hodin dohodnutych v uvedenych dohodach
o0 pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru na osobu a mesiac, pri prihliadnuti na
naroCnost prac a na opakovanu potrebu poskytnutych slufieb zamestnancami na ,,
dohodu”z méjho pohladu mézie byt poéet hodin opravneny.

3. Kontrola vymahania nedoplatku na dani z nehnutelnosti podla stavu
k 30.6.2024

Na kontrolu bol predloZeny Zoznam dafiovych dlznikov k 30.6.2024 na dani z nehnutelnosti,
poplatkov za komundlny odpad a dane za psa, vzmysle Zakona ¢. 582 zo diia 23. septembra
2004

o miestnych daniach a miestnom poplatku za komunalne odpady a drobné stavebné odpady.

Ktomuto datumu bolo identifikovanych 157 dlinikov adl?nd suma bola 54 528,24 €.
Kontrolou boli zistend maximdlna starostlivost o pohladévky Obce Brestovany.

Zdver: Pracovnici Utvaru ,Dane apoplatky, persondlne a mzdové otdzky , sdlinikmi
komunikuju telefonicky, elektronickou poStou, nasledne upomienkami — vyzvami
a v neposlednom rade pristupuji na dohody formou splatkovych kalendarov, ojedinele aj
formou prihlasenia pohladdvky do konkurzu/ restrukturalizicie.

Zostatok pohladavky k 31.12.2024 voci dlznikom miestnych dani bol 1573,14 €.



4. Kontrola finanénych operacii v pefiaznom rezervnom fonde k 31.12.2024

Legislativa:
A)

ZAKON ¢. 583
z 23. septembra 2004
o rozpoctovych pravidlach tzemnej samospravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Podla § 15 ods. 1 zdkona &. 583/2004 Z. z. obec je opravnenad vytvérat pefiainé fondy, zdrojom
peniaZnych fondov obce je najéastejSie prebytok rozpoétu za predchadzajici kalendarny rok..

POZN.: Okrem prebytku rozpodtu obce zdrojmi pefaZnych fondov méiu byt aj prostriedky
ziskané z rozdielu medzi vynosmi a nakladmi z podnikatelskej ¢innosti po zdaneni a zostatky
periaznych fondov z predchadzajicich rozpoétovwych rokov a zostatky prijmovych finanénych
operdcii s vynimkou zostatkov nepouZitych navratnych zdrojov financovania.

Podla § 15 ods. 4 zdkona ¢. 583/2004 Z. z. ma obec povinnost vytvarat rezervny fond vo vyske
urCenej zastupitelstvom, najmenej viak 10 % z prebytku rozpo¢tu zisteného podla § 16 ods. 6
cit. zékona, t. j. po vyliceni nevylerpanych UGéelovo uréenych prostriedkov, ktoré s
poskytnuté v predchddzajiicom rozpoétovom roku zo §tatneho rozpoctu, z rozpoétu EU alebo
na zaklade osobitného predpisu a ktoré je moiné v sulade s osobitnymi predpismi pouzit
v nasledujicom rozpoétovom roku.

Ak obec tvori len rezervny fond, vietky finanéné prostriedky, ktoré predstavuijd prebytok
rozpocCtu a zostatok finanénych operacii (mimo zostatkov navratnych zdrojov financovania),
obec odvedie do rezervného fondu.

B)
Novela

Na zéklade novely zakona €. 583/2004 Z. z. tak obec a vy$3i Gzemny celok:

e nemusia uplatiovat principy zostavovania bezného rozpoétu ustanovené v § 10 ods. 7
zakona €. 583/2004 Z. z. vo vztahu k pouZitiu rezervného fondu na dhradu vydavkov
beiného rozpoctu,

e moZu pouzit prostriedky rezervného fondu na bezné vydavky, nemusia uplatfiovat len §
10 ods. 9 zakona €. 583/2004 Z. z.,

e moOZu pouzit navratné zdroje financovania nielen na thradu kapitalovych vydavkov,
nemusia uplatfiovat § 17 ods. 2 zdkona ¢. 583/2004 7. z.,

¢ nemaju povinnost uplatnit ustanovenia § 12 ods. 3 zdkona & 583/2004 7. z. a § 14 ods.
3 zakona €. 583/2004 Z. z. o vykonavani zmien rozpoctu v priebehu roka s cielom
zabezpetit vyrovnanost beiného rozpoctu na konci rozpoctového roka vo vztahu k
pouZitiu rezervného fondu na thradu vydavkov beZného rozpoctu.




Podla § 10 ods. 9 zakona . 583/2004 Z. z., ak v priebehu rozpot&tového roka vznikne potreba
uhrady beinych vydavkov na odstréanenie havarijného stavu majetku obce alebo majetku
vysSieho tzemného celku, alebo na likvidaciu £kéd sposobenych Zivelnymi pohromami alebo
inou mimoriadnou okolnostou, ktoré nie st rozpottované a kryté prijmami bezného rozpoétu,
moZe obec alebo vy33i izemny celok na zaklade rozhodnutia svojho zastupitelstva pouzit
prostriedky rezervného fondu. Prostriedky rezervného fondu méze obec alebo vyssi uzemny
celok na zdklade rozhodnutia svojho zastupitelstva pouzit aj na Ghradu zavizkov beiného
rozpocCtu, ktoré vznikli v predchadzajlcich rozpoctovych rokoch, maximalne v sume prebytku
beZného rozpoctu vykazaného za predchéadzajici rozpoctovy rok.

C) VZN &.1/2009

VSEOBECNE ZAVAZNE NARIADENIE &.1/2009 O HOSPODAREN{ S FINANCNYMI
PROSTRIEDKAMI OBCE BRESTOVANY, platné 17.3.2009

§ 6 Rezervny fond

1. Rezervny fond sa tvori z prebytku hospodarenia vo vyske uréenej Obecnym
zastupitelstvom, pri¢om minimalny roény pridel do fondu je 10% z prebytku rozpoétu
uplynulého roka.

D) Rezervny fond v podmienkach obce Brestovany

1. Obec Brestovany vzmysle uvedeného VZN nevytvara ziadne iné periazné fondy, zmienka
rocnom pridele v % je bezpredmetna. V zmysle vyssie citovaného zakona obec prevedie cely
prebytok rozpoctu a pripadny zostatok finan&nych operécii len do rezervného fondu.

2. Obec Brestovany pri zostavovani rozpo&tu na rok 2025 reflektuje novelu zakona ¢ 583/2004
¥l

POZN.: Podla nového ustanovenia § 21k tohto zékona. ,ustanovenia § 10 ods. 7a 9 vo
vztahu k pouZitiu prostriedkov rezervného fondu na Ghradu beinych vydavkov a ustanovenie §
17 ods. 2 obec nie je povinna uplatfiovat do 31. decembra 2025; v tomto obdobi obec nie je
povinna uplatiiovat vo vztahu k pouZitiu prostriedkov rezervného fondu a zabezpeéeniu
vyrovnanosti beZzného rozpoctu ani ustanovenia § 12 ods. 3 a § 14 ods. 3. To neplati vo vztahu
k zostaveniu rozpo¢tu na roky 2026 aZ 2028.“

3. O poutziti finanénych prostriedkov z rezervného fondu rozhoduje obecné zastupitelstvo
formou uzneseni obecného zastupitelstva. Podmienkou poufitia prostriedkov fondu je ich
zapojenie do rozpoctu prostrednictvom prijmovych finanénych operacii.

4. Tabulka: Vyvoj tvorby a poufZitia RF za posledné roky



Prehlad rezervného fondu

pouiitie v
pociatocny kalenddrnom | zostatok k

rok |stavk1.1. tvorba k 30.6. | roku 31.12.

2019 188187,87 12 140,85 130 341,54 69 987,18
2020 69 987,18 198 650,00 207 010,98 61 626,20
2021 61 626,20 143 319,21 58 373,70 146 571,71
2022 146 571,71 119 049,89 138 742,20 126 879,40
2023 126 879,40 86 400,95 98 747,32 114 533,03
2024 114 533,03 134 168,40 54 696,67 194 004,76

Zaver: Finanéné operacie vykonavané v pefiaznom rezervnom fonde st vykonavané

efektivne av sulade s prislusnou aktualne platnou legislativou.

Brestovany 28.2.2025

Ing. J. Hasilova



