Zmluva o poskytovani praktického vyuc¢ovania formou suvislej odbornej praxe

uzatvorena v stilade so zdkonom ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (3kolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych

zédkonov, v nadvidznosti na § 8 Zakona €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych

zakonov, Vyhlaskou ¢. 224/2022 Z. z. Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky o strednej Skole
medzi zmluvnymi stranami:

Skola: Stredna odborna $kola obchodu a sluzieb
Sidlo: Lomonosovova 2797/6, 918 54 Trnava
Zastupuje: PaedDr. Darina Sulkova, riaditel’ka $koly
ICO: 00893412

/d’alej len ,.8kola™ /

a

Organizacia: Obecny urad Brestovany

Sidlo: J. Niziianského 6, 919 27 Brestovany
ICO: 00312312

Telefon: 033/596 123, 033/348 701

E-mail: obec@brestovany.sk

Instruktor: Ondrej Kuhajda

1.

/d’alej len ,.zamestnavatel™/

Clanok I. Predmet zmluvy
Predmetom zmluvy je poskytovanie praktického vyucovania formou stivislej odbornej praxe pod vedenim initruktora.
Meno a priezvisko ziaka/zia¢ky: Ondrej Svoboda

Trieda: LNA

Studijny odbor: 6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach

Clanok II. Ciel suvislej odbornej praxe
Ciel'om suvislej odbornej praxe je nadobudnutie a rozsirenie teoretickych a praktickych poznatkov a vedomosti z odbornych
predmetov u zamestnavatela.
Suvisla odborna prax dopliia odborni teoretickti pripravu Ziakov a praktické poznanie prostredia a podmienok, v ktorych
budi Ziaci po absolvovani §tudia pracovat'.

Clanok III. Druh pracovnej &innosti a dizka praktického vyu€ovania formou sivislej odbornej praxe
Ziaci budu poéas stvislej odbornej praxe vykonévat ¢innosti ekonomického charakteru, produktivnu pracu alebo cvi¢nu
pracu nacvikom vykonéavania pracovnych éinnosti, poskytovania sluzieb zodpovedajtcich odbornym ¢innostiam $tudijného
odboru.

Suvisli odbornt prax absolvuju ziaci v pracovnych diioch v termine od 18.5.2026 do 29.5.2026

v rozsahu 10 pracovnych dni. Suvisla odbornd prax ziaka kon¢i poslednym diiom stanovenym v tejto zmluve.

Suavisli odborni prax Ziaci vykonaju denne v rozsahu 7 hodin.
Suvisla odbornd prax ziaka je bezplatna,

Clanok 1V. Zabezpetenic podmienok pre realizaciu praktického vyuéovania Ziakov formou sivislej odbornej praxe
Povinnosti zamestnavatel’a na pracovisku zamestnavatel’a

a) Zabezpecit' na pracovisku stvislti odbornti prax pre ziakov Studijného odboru.

b) V prvy deii nastupu Ziakov na pracovisko oboznamit’ ich s predpismi o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, hygieny
prace a protipoZiarnej ochrany v rozsahu ustanovenom Zakonnikom prace.

¢) Poverit organizovanim suvislej odbornej praxe inStruktora, pod vedenim ktorého Ziak vykonava stvisli odborni prax na
pracovisku zamestnavatela.

d) Ur¢if presné miesto vykonu prace pracoviska pre Ziaka.

e) Poskytnut’ ziakom primerané pracovné podmienky pocas stvislej odbornej praxe.



f) Umoznit poverenym zamestnancom Skoly vykonat’ kontrolu stvislej odbornej praxe.
g) Neodkladne oznamift skole, ak sa ziak bez udania dévodu nedostavi na stivisli odbornt prax.

2.

a)
b)

c)
d)
3t
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b)
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d)
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f)

g)

h)

v Trnave dna 4.5.2026_ _

Povinnosti §koly

Kontrolu ziakov poéas stivislej odbornej praxe buda vykonavat’ povereni vyucujtci.

Poucit’ ziakov o podmienkach vykonavania stvislej odbornej praxe a poziadavkach na pracu, ktort budu vykonavat' pocas
stivislej odbornej praxe.

Upozornit’ ziakov, ze udaje ziskané o zamestnavatel'ovi, v ktorej buda vykonavat’ stvisli odbornii prax, mézu pouzit' len
na udéely vlastného vzdelavania a odbornej pripravy, GDPR ochrana osobnych tdajov.

Oboznamit’ ziakov s hodnotenim a klasifikdciou stvislej odbornej praxe.

Povinnosti Ziaka na pracovisku zamestnavatel’a

Zuctastiiovat’ sa na suvislej odbornej praxi podl'a ¢asového harmonogramu a pod vedenim instruktora.

Dodrziavat’ pracovny rezim, predpisy o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, hygieny préce, protipoZiarne predpisy,
GDPR ochranu osobnych tdajov a interné predpisy zamestnavatela.

Respektovat’ pokyny indtruktora, resp. kompetentnych zamestnancov zamestnavatela.

Vykondvat’ suvislu odborntl prax zodpovedajiucu povolaniu, na ktoré sa Ziak pripravuje bez naroku na mzdu.

Pocas vykonavania suvislej odbornej praxe byt primerane obleceny podl'a poziadaviek, resp. charakteru pracoviska.
Nahradit’ §kodu, ktort preukdzatel'ne imyselne Ziak sposobil pocas stivislej odbornej praxe na pracovisku zamestnavatel'a,
vo vyske stanovenej zakonom.

Viest Dennik zo suvislej odbornej praxe t. j. denne si zapisovat’ vykon prislusnych ¢innosti, ktorych pravdivost potvrdi
instruktor svojim podpisom.

Oznamit minimalne 1 den vopred svoju nepritomnost’ na stvislej odbornej praxi a jej dévod inStruktorovi stivislej odbornej
praxe a tiez §kole — poverenému vyuéujucemu.

Vypracovat’ a odovzdat’ Spravu zo stvislej odbornej praxe najneskér do 5 pracovnych dni po skonceni stvislej odbornej
praxe vopred poverenému vyucujicemu na hodnotenie.

Clanok V. Zaveretné ustanovenia
Tato zmluva sa uzatvara v stlade so zakonom ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (8kolsky zakon) a v nadviznosti na
§ 8 Zakona ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zédkonov, vyhlaskou
Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢. 224/2022 Z. z. o strednych 8kolach.
Zmeny a doplnky zmluvy mozno vykonat’ pisomnym dodatkom len na zaklade vzajomnej dohody oboch zmluvnych stran.
Zmluva je vyhotovena v 2 exemplaroch — 1x pre $kolu a Ix pre zamestndvatel'a zabezpecujuceho stuvislt odborni prax
ziakov.
Zmluva sa uzatvara na obdobie skolského roka 2025/2026.
Zmluva nadobuda platnost’ diiom podpisu obidvoch zi¢astnenych stran.

PaedDr. Darina Sulkovd podpis a peciatka zanz/e tnavatel’a
riaditel’ka Skoly



